TEOLLISUUDEN METSANHOITAJAT R.Y. Yhdistyksen saannot

Hyvéksytty vuosikokouksessa 22.3.2017

1§ Nimi, kotipaikka ja toimialue
Yhdistyksen nimi on Teollisuuden Metsanhoitajat r.y., Industriforstméstarna r.f.,
jota ndissa sdannodissa kutsutaan yhdistykseksi. Sen kotipaikka on Helsinki ja
toimialueena koko maa. Yhdistys on perustettu 10.4.1911.
2 § Tarkoitus ja toiminta
Yhdistyksen tarkoituksena on
- toimia jasentensa yhdyssiteena
- Loimu r.y:n (Luonnon-, ymparistd- ja metsétieteilijdiden liitto Loimu r.y.,
ruotsiksi Natur-, miljd- och skogsvetareférbundet Loimu r.f..) jAsenend valvoa
jasentensa taloudellisia, ammatillisia ja yhteiskunnallisia etuja
- edistda ja kehittda jasentensa ammatillisia tietoja ja taitoja
- toimia metsatalouden edistdmiseksi ja sen arvostuksen lisdamiseksi

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys

1. Ajaa jasentensad yleisia ja yhteisia taloudellisia ja ammatillisia etuja
yhteistyéssa Loimu r.y:n kanssa.

2. Edistda edustamiensa henkiléryhmien ammatillista jarjestaytymista.

3. Harjoittaa tiedotus-, julkaisu- ja koulutustoimintaa jarjestamalla kokouksia,
esitelma-, neuvottelu- ja juhlatilaisuuksia, ammatillisia retkeilyja ja kursseja.

4. Antaa lausuntoja ja tekee esityksia edustamansa toimialan asioista.

5. Ryhtyy muihinkin ammattialaa koskeviin jdsenten edunvalvontaan liittyviin
toimenpiteisiin harjoittamatta kuitenkaan muuta liikketoimintaa kuin mita naiden
saantdjen 6 §:ssd on maaratty.

3§ Jasenet

Yhdistyksen jédsenia ovat varsinaiset jasenet, kannattajajasenet ja kunniajasenet
Varsinaisia jasenia ovat metsateollisuudessa tai siihen l&heisesti liittyvilla toimialoilla
tyéskentelevat metsanhoitaja-arvonimeen oikeuttavan tutkinnon suorittaneet
henkilét.

Varsinaisen jasenen hyvaksymisesta paattaa hallitus. Hallitus voi hallituksen jasenen
ehdotuksesta yksimieliselld paatdkselladn hyvéksya varsinaiseksi jaseneksi muunkin
kuin metsanhoitaja-arvonimeen oikeuttavan tutkinnon suorittaneen henkilén.
Kannattajajasenia ovat ne jasenet, jotka eivat tayta varsinaisen jadsenen vaatimuksia,
mutta haluavat kannattaa yhdistyksen toimintaa. Kannattajajasenen hyvaksymisestd
paattéda hallitus yksimielisella paatoksella.

Kunniajaseneksi yhdistys voi hallituksen esityksesta kutsua henkilén, joka erityisen
ansiokkaasti on toiminut yhdistyksen pdamaarien hyvaksi.

Saavutetut jasenoikeudet sailyvat.
4 § Jasenen eroaminen ja erottaminen

Jasenen, joka haluaa erota yhdistyksesta, tulee ilmoittaa siita kirjallisesti yhdistyksen
hallitukselle tai sen puheenjohtajalle. Jasen voi myds erota ilmoittamalla siita



5§ Jasenmaksut

yhdistyksen kokouksessa poytakirjaan merkittavaksi. Eron saanut jdsen on vapaa
velvoitteistaan saman kalenterivuoden paattyessa.

Hallitus voi erottaa jasenen, joka toimii vastoin yhdistyksen saantéja tai paamaaria
tai muuten toiminnallaan vahingoittaa yhdistysta tai jattda erdéntyneen jasenmaksun
maksamatta huomautuksesta huolimatta. Erotettu voi vedota paatdksesta
yhdistyksen kokoukseen jattamalla kirjallisen valituksen hallitukselle 30 paivan
kuluessa erottamispaatoksesta tiedon saatuaan.

Jasenen on nadiden s&antdjen muista kohdista ilmenevien velvollisuuksien
mukaisesti suoritettava yhdistykselle sen vuosikokouksessaan jasenille maaraamat
jasenmaksut. Hallitus voi myds tyéttémyyden, sairauden, asepalveluksen tai muun
vastaavan pakottavan syyn nojalla alentaa jasenmaksua tai antaa vapautuksen
yhdistyksen jdsenmaksun suorittamisesta. Kunniajasenilta ei perita jasenmaksua.

6 § Muu varainhankinta

7 § Paatdksenteko

Toimintansa rahoittamiseksi yhdistys voi vastaanottaa lahjoituksia ja testamentteja,
harjoittaa koulutus- ja julkaisutoimintaa, adressien ja alansa muistoesineiden
myyntid seka asianomaisella luvalla panna toimeen arpajaisia ja rahankerayksia.
Yhdistys voi hankkia ja hallita kiinte&a ja irtainta omaisuutta.

Yhdistyksen paatantavaltaa kayttda yhdistyksen kokous ja toimeenpanovaltaa
hallitus.

8 § Yhdistyksen kokous

Yhdistys kokoontuu hallituksen kutsusta vuosikokoukseen maalis-huhtikuussa, seka
tarpeen mukaan ylimaaraisiin kokouksiin.

Yhdistys on kutsuttava yliméaraiseen kokoukseen, kun vahintaan yksi
kymmenesosa aanioikeutetuista jasenista sita hallitukselta kirjallisesti pyytaa tiettya
iimoittamaansa tarkoitusta varten. Kokous on kutsuttava koolle kuukauden kuluessa.

Kokouskutsu, jossa on mainittava kokouksessa kasiteltéviksi tulevat asiat, on
saatettava jasenten tietoon viimeistddn 10 paivaa ennen varsinaista kokousta ja 5
paivaa ennen ylimaaraista kokousta ldhettamalld kutsu kirjallisena kullekin jasenelle
tai ilmoituksella metsaalan lehdessa.

Asiat, jotka jasenet haluavat kokouksessa kasiteltaviksi, on toimitettava hallitukselle
kirjallisesti vahintaan 30 paiva& ennen kokousta.

Jokaisella jasenelld on yhdistyksen kokouksissa yksi aani 3 §:ss& mainituin
poikkeuksin.

Vuosikokouksessa
- valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri ja kaksi pdytakirjantarkastajaa



9§ Aanestys

10 § Hallitus

3

- esitetdén edellisen vuoden toimintakertomus ja tilinpaatds seka tilintarkastajien
lausunto

- paatetdan tilinpaatéksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myéntamisesta
tilivelvollisille

- vahvistetaan toimintasuunnitelma ja talousarvio kuluvalle toimintakaudelle

- vahvistetaan jasenmaksujen suuruus ja maksuaika seka tilintarkastajien palkkiot

- valitaan hallituksen puheenjohtaja, jota kutsutaan yhdistyksen puheenjohtajaksi,
erovuoroisten jasenten tilalle jasenet hallitukseen sekd 1., 2. ja 3. varajasen
seuraavaksi toimikaudeksi

- valitaan kaksi tilintarkastajaa ja kaksi varatilintarkastajaa

- valitaan yhdistykselle tarpeelliseksi katsotut toimikunnat

- paatetdan asioista, joita hallitus kokoukselle esittaa, tai joiden kéasittelemista
yhdistyksen jasen on 30 paivaa ennen kokousta kirjallisesti hallitukselle esittanyt

Yhdistyksen kokouksissa, vuosikokousta lukuunottamatta, johtaa puhetta
yhdistyksen puheenjohtaja tai hdnen estyneend ollessaan varapuheenjohtaja. Niissa
yhdistyksen kokouksissa, joissa yhdistyksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ei
ole 1&sn&, kokous valitsee puheenjohtajan.

Aanestys tapahtuu avoimesti, ellei lippudédnestysta vaadita. Adnestyksessa asian
ratkaisee yksinkertainen dantenenemmistd, mikali ndissa sddnndissa ei ole toisin
maaratty.

Aanten jakautuessa tasan ratkaisee paatdksen suljetuin lipuin danestettiessa arpa,
avoimessa danestyksessa kokouksen puheenjohtajan dani.

Yhdistyksen hallitukseen kuuluu yhdistyksen puheenjohtaja ja kuusi varsinaista
jasenta sekd kolme varajasenta, jotka kutsutaan paikalle valintajarjestyksessa.
Hallituksen tulee koostumukseltaan vastata mahdollisimman hyvin yhdistyksen
jasenkuntaa.

Puheenjohtaja valitaan vuodeksi kerrallaan. Muut hallituksen jasenet valitaan
kahdeksi vuodeksi. Heista on vuosittain erovuorossa kolme. Ensimmaisena vuotena
erovuoroisuus maaraytyy arvan perusteella ja sen jalkeen vuorojarjestyksessa.
Erovuorossa olevaa jasenta ei voida yhtajaksoisesti valita kolmatta kertaa.
Varajasenet valitaan vuodeksi kerrallaan. Mikali joku hallituksen jasen on estynyt
ottamasta osaa hallituksen tyéhon, voi yhdistyksen kokous valita hanen tilalleen
uuden jasenen jaljella olevaksi toimiajaksi. Hallituksen jasenen toimikausi alkaa
valittdbmasti hanet valinneesta vuosikokouksesta seka paattyy puheenjohtajan osalta
seuraavassa ja muun jasenen osalta sitd seuraavassa vuosikokouksessa.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan seka ottaa yhdistykselle
sihteerin ja taloudenhoitajan sek& muut tarpeelliset toimihenkilét. Hallitus voi asettaa
tarpeelliseksi katsomiaan toimikuntia.

Hallitus on paatdsvaltainen, kun lasna on vahintaan nelja jasentd, joista yksi on
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja. Paatokset hallituksen kokouksissa tehdaan
yksinkertaisella &&antenenemmistolla. Aédnten mennessa tasan ratkaisee
puheenjohtajan &éni.



Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtajan kutsusta tai kun vahintdan kaksi hallituksen jasenta sité pyytéa.

Hallituksen tehtavana on

- hoitaa yhdistyksen asioita sdéntdjen ja yhdistyksen kokousten mukaan

- edustaa yhdistysta

- toimia yhdistyksen tarkoitusperien toteuttamiseksi

- valmistella yhdistyksen kokouksissa kasiteltavét asiat

- hoitaa yhdistyksen varoja, arkistoa ja muuta omaisuutta, peria jdsenmaksut seka
huolehtia kirjanpidosta

- pitaa luetteloa yhdistyksen jasenista

- laatia talousarvio ja toimintasuunnitelma seuraavaksi toimintavuodeksi sekd
antaa kertomus kuluneelta toimintavuodelta

- tiedottaa Loimu ry:lle henkilévalinnoistaan ja lahettaa sille
toimintasuunnitelmansa

11 § Nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa yhdistyksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja jompi
kumpi yhdessa hallituksen jonkun jasenen tai hallituksen valitseman toimihenkildn
kanssa.

Pankki-, posti- ym. juoksevien asioiden hoitoa varten hallitus voi antaa maérayksen
yhdelle tai useammalle toimihenkildlle kirjoittaa yhdistyksen nimen yksin.

12 § Toiminta- ja tilikausi

Yhdistyksen toiminta- ja tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpdatds asiakirjoineen on
annettava tilintarkastajille viimeistdan kaksi viikkoa ennen vuosikokousta.
Tilintarkastajien on annettava lausuntonsa viimeistdan viikkoa ennen vuosikokousta.

13 § Saantdjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Naihin sdantdihin voidaan tehda muutoksia, jos 3/4 yhdistyksen kokouksessa
annetuista aanistad asiaa kannattaa.

Yhdistyksen purkaminen tapahtuu, jos sitéd koskeva paatés on tehty kahdessa
perattdisessa vahintdan kuukauden valiajalla pidetysséa yhdistyksen kokouksessa, ja
vahintdan 3/4 danestyksessa annetuista danistd kummallakin kerralla on
kannattanut purkamista.

Yhdistyksen purkautuessa sen jaljelle jaaneet varat on kaytettava jasenkunnan
hyvéksi viimeisen kokouksen paattamalla tavalla.



